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1. Фбщие положения

1.1. Ёастоящее } \ олохсение разработано во исполнение требований Федерального закона

от29.12.2010 г..� ч1р 4з6­Ф3 < Ф защите обуна:ошихся от информации, причиня� ощей вред их

здоровь� о и равви'гик)>  (далее Федеральньпй закон м 4з6­Фз), прик:ша

йинистерствасвязи и массовь!х коммуникаций РФ от 16.06.2014 _ \ 9 16!.

1.2. } ,1нформационнь} м стендом является стенд для р1вмещения официальнь\х документов {

приказов, объявлений, ан:1литических справок. планов. графиков. регшений педсоветов'

административнь} х совещаний' организу� ощих образовательньгй процесс, деятельность коллектива

в муницип:1льном автономном до1пкольном образовательном учреждении детский сад < < Фгонек> >

с.Багдарин (далее { доу).

} .3. Ффишиальнь} ми считаются документь!, име� ощие подпись руководителя, его заместителей,

пенать.| Ф!.

1.4. с содер)} (анием официальнь!х документов' р:вмещеннь} х на стенде, обязан знакомится

кахсдьтй член педагогического коллектива

1.5. � казания в документе на какие­либо действия по ре| � лизации планов и решений, ликвидации

недостатков в работе, сроки исполнения или ответственнь!х лиц следует считать обязательнь:ми

для исполнения.

1.6. ,(ействия Р1нформационнь} х стендов способствует сни)} (ени� о заорганизованности в работе

педагогического коллектива' позволяет осуществлять сбор, донесение необходимой информашии

без дополнительнь\х собран ий.

1.7' } 4нформационнь\ми стендами в !нрехсАении считаются: ­ стенд кйнформашия)) { стенд

< < } 1риказь: и объявления> >

2. €одерх< ание \ 4нформационнь!х отендов

2.1. < !4нформация) { копии нормативнь:х локументов детского сада: ­ режим образовательного

процесса;



{ расписание занятий, круя(ков; ­ порядок ком\1пектова1!ия и т'д'

2.2' < \ \рикьзь: и объявления) ­ г1лань1 работы !нрехления; { приказь1 по основной деятельности'

личному составу; { прика3ь} ' письма\ФА} 1Р; ­ о6ъявления по основной деятельности'

3. } } рололясительность р:вмещения информашии :

3'1.1втц{информашияпостоянногохарактера(копиинормативнь\хдокументову| реждения'
!

пла� !ь}  работьг, приказь! особой ва)кности' расписание занятий'унебнь:й график);  2 ьпд­

информашия временного характера'

3.2. } !оложения о подготовке мероприятий ра:� меща1отся 
не позднее' чом за !} 9дел\о до сроков

проведения.

3. 3. } 1ролол'(итвльность мо)кет увеличиваться по ре 1шени!о адми нистрации'
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